El Lic. Jorge Zermefio Infante, Presidente del R. Ayuntamiento del Municipio de
Torreén, Estado de Coahuila de Zaragoza a los habitantes del mismo, les hace

saber:

Que el R. Ayuntamiento que preside, en el uso de la facultad que le confiere los
articulos 115, fraccion 1l, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 158-C y el inciso 1, fraccion |, del articulo 158-U de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza. Los articulos 24, 102 fraccion |,
Inciso 1, 114, 175, 176, 181, 182 y 183 del Cddigo Municipal del Estado de
Coahuila de Zaragoza y por lo establecido en los articulos 118, 120 inciso a) y
121 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de Torredn,
Coahuila de Zaragoza, en la Sexta Sesion Ordinaria celebrada el dia 05 de
marzo de 2019, aprobd la:

REFORMA REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA, DEL
MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA DE ZARAGOZA.

Articulo 3.-......

lala XV

XIX.- Direccion Juridica de Contraloria

Articulo 5.- ......

.- Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulos 115, 113 y

134.
I Bis.- Ley General de Responsabilidades Administrativas.




Ilal VI...
VII.- Ley de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Coahuila,
Vily IX ...

X.- Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Articulo 7.-
l...

. Vigilar el cumplimiento de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y aplicarla en los casos que proceda

lal IX...

X.- Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias, dar
seguimiento a las mismas de conformidad con lo establecido en la Ley General
de Responsabilidades Administrativas.

Xly XIl...

Xlll. Verificar que los Servidores Publicos Municipales cumplan con su
obligacion de presentar la declaracién de situacion patrimonial en los términos
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 9.-.....
lal Vil...

VIIl.- Emitir el Dictamen sobre los Avances Financieros y la Cuenta Publica, en
los términos de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del
Estado de Coahuila de Zaragoza y los lineamientos que en su caso emita la
Auditoria Superior de Fiscalizacion, para el Municipio y todos y cada uno de sus
organismos descentralizados y desconcentrados.

IX.- Instrumentar la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en los
casos en que asi se amerite.

X...
Xl.- Derogado

Xl al XIIl...




XIV.- Mantener las relaciones institucionales adecuadas, suficientes y oportunas
con la Comisidon de Contraloria, Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Municipal del H Cabildo del Municipio, en los términos de la
normatividad vigente.

Articulo 10.- .......
lyll....

ll.- Una Direccién Juridica.
Jefatura de Departamento de Denuncias e Investigaciones.
Jefatura de Departamento de Responsabilidades.

Articulo 16.- ...
1 al XIif....

XIV.- Emitir los dictdmenes de excepcion del padron de proveedores, previo
cumplimiento de lo que establece La Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza

XV.- Las demas que le sean encomendadas por el Contralor Municipal y que le
determinen otras disposiciones legales.

Articulo 17.- Son atribuciones y obligaciones del titular de la Direccién Juridica
de la Contraloria Municipal, las siguientes:

...

Il.-Representar Legalmente al Contralor Municipal, con la previa autorizacién,
en el Juzgado Colegiado Municipal y en los juicios de amparo respecto de
aquellos asuntos que corresponda a [a Contraloria Municipal, en términos de la
Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

lll.- Derogado

IV.-Integrar los expedientes de denuncias debidamente ordenados en el Archivo
Municipal de Denuncias a cargo de la Direccion Juridica de la propia Contraloria
V.- Reservar los expedientes que integran el Archivo Municipal de Denuncias,

en términos de la normatividad vigente, en tanto tienen el caracter de datos
personales.




VI.-Derogado

VIl.-Derogado
Villy IX...

X.-Instruir los procedimientos de responsabilidad administrativa con motivo de la
aplicacion de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Xl...

Xlll.- Derogado.

XVIl.- Registrar, resguardar y custodiar los instrumentos juridicos en que
intervenga la Direccion Juridica, de conformidad con sus atribuciones.

XXIll.- Promover las sanciones en términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en los casos en los que derivados de
auditorias, revisiones, evaluaciones, denuncias u observacion de hechos, se
determinen faltas a la normatividad y a la ética del buen desempefio de los
servidores publicos municipales.

Articulo 17-Bis.- La Contraloria Municipal a través de la Jefatura de
Denuncias e Investigaciones, tendra las facultades y obligaciones siguientes:

. Recibir las denuncias que se formulen por presuntas faltas
administrativas cometidas  por servidores publicos de las
dependencias, entidades, las empresas productivas del Municipio y
particulares por conductas sancionables en términos de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, asi como instruir su
remision, a los 6rganos internos de control y a las unidades de
responsabilidades competentes, cuando dichas denuncias deban
tramitarse ante estos odrganos y unidades, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables.

[I. Ordenar y practicar de oficio, a partir de la denuncia o derivado de las
auditorias realizadas por las autoridades competentes o, en su caso,
por auditores externos, las investigaciones por presuntas faltas
administrativas cometidas por servidores publicos de las
dependencias, las entidades, las empresas productivas del Municipio
y particulares por conductas sancionables en términos de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, para lo cual podra




VI.

\!

solicitar a las unidades administrativas competentes de la Contraloria
Municipal la practica de visitas de verificacion, inspeccién o
auditorias, asi como cualquier tipo de operativo especifico que se
requieran.

Analizar, a solicitud del ftitular de Ila Direccion Juridica, las
declaraciones de situacion patrimonial y de intereses,
respectivamente, que formulen los servidores pulblicos municipales
para, en su caso, ordenar la practica de investigaciones que permitan
identificar la existencia o no de posibles conflictos de intereses, que
pudiesen constituir faltas administrativas, en términos de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

. Citar, cuando lo estime necesario, al denunciante para la ratificacion

de la denuncia presentada por actos u omisiones posiblemente
constitutivos de faltas administrativas cometidas por servidores
publicos de las  dependencias, las entidades, las
empresas productivas del Municipio y particulares por conductas
sancionables en términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, o incluso a servidores publicos que puedan tener
conocimiento de los hechos, a fin de constatar la veracidad de los
mismos.

Ordenar la practica de las actuaciones, diligencias que se requieran
en la investigacion correspondiente, en su caso aplicar las medidas
y/o solicitar las medidas cautelares a las autoridades substanciadoras
o resolutoras tal y como Ilo prevé la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Dictar los acuerdos que correspondan, incluido el de conclusion y
archivo del expediente, asi como calificar las faltas administrativas
como graves o0 no graves, y emitir el informe de presunta
responsabilidad administrativa.

.Solicitar informacioén y documentacion relacionada con los hechos

objeto de la investigacion a las dependencias, las entidades, y las
empresas productivas del Municipio, y asi como a cualquier ente
publico federal, estatal, municipal o particulares.

VIIL Recibir y turnar el recurso de inconformidad que se interponga

IX.

con motivo de la calificacién de las faltas administrativas no graves,
en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Impugnar en su caso, la abstencion de iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa o de imponer sanciones
administrativas a un servidor publico, por parte de las autoridades
substanciadoras o resolutoras, segtin sea el caso.

Presentar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
acompariando el expediente respectivo a la Jefatura de Departamento
de Responsabilidades Administrativas, cuando de las investigaciones
realizadas se determine la existencia de actos u omisiones que
constituyan presuntas faltas administrativas, en términos de la Ley




General de Responsabilidades Administrativas.

Xl. Turnar los expedientes al titular de la Direccién Juridica cuando de
las investigaciones realizadas se presuma la comision de delitos por
parte de servidores publicos o particulares.

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas y aquellas funciones
que le sean encomendadas por instruccién del Contralor Municipal.

Articulo 17 ter.- La Contraloria Municipal a través del titular de
Responsabilidades Administrativas, tendrd las facultades y obligaciones
siguientes:

I.  Admitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa o, en su
caso, prevenir a la autoridad investigadora cuando se advierta que dicho
Informe adolece de alguno o algunos de los requisitos previstos en la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, o que la narracién
de los hechos fuere obscura o imprecisa.

Il. Ordenar el emplazamiento al presunto responsable, para que
comparezca personalmente a la celebracién de la audiencia inicial,
citando a las deméas partes que deban concurrir, pudiendo delegar la
facultad de practicar la notificacion de sus actuaciones.

[ll. Dictar las medidas cautelares provisionales y la resolucion interlocutoria
que corresponda.

IV. Substanciar el procedimiento de responsabilidades
administrativas cuando se traten de faltas administrativas no graves.

V. Substanciar el procedimiento de responsabilidades administrativas hasta
el cierre de la audiencia inicial, cuando se trate de faltas administrativas
graves y de faltas de particulares, asi como remitir al Tribunal de Justicia
Administrativa los autos originales del expediente para la continuacién
del procedimiento y su resolucion;

VI. Emitir las resoluciones interlocutorias en los incidentes que se
substancien  dentro  del procedimiento de  responsabilidades
administrativas y, en su caso, presidir la audiencia incidental.

VIL.Emitir la resolucién que corresponda en el procedimiento de
responsabilidades administrativas por faltas administrativas no graves,
asi como notificarla a las partes.

VIll. Admitir y substanciar el recurso de reclamacion y dar cuenta al
Tribunal de Justicia Administrativa para la resolucidn del mismo.

IX. Determinar la abstencién de iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa, o de imponer sanciones a un servidor publico, cuando de
las investigaciones realizadas o derivado de las pruebas aportadas en el
procedimiento de responsabilidad administrativa, advierta que se
cumplen los requisitos que sefiala la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.




X. Llevar a cabo con el auxilio del personal adscrito a la propia unidad
administrativa, las actuaciones y diligencias que requiera la instruccion
de los procedimientos de responsabilidades administrativas a su cargo.

XI. Emitir, cuando proceda, el acuerdo de acumulacién, improcedencia y
sobreseimiento  de  los procedimientos de  responsabilidades
administrativas que se instruyan a servidores publicos municipales.

XIl. Llevar a cabo, en su caso, las acciones que procedan en términos de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, a fin de que se
realice la ejecucion de las sanciones que haya impuesto a los servidores
publicos por conductas no graves.

XL Remitir a la Direccién Juridica los expedientes en el supuesto de
detectar conductas que puedan ser constitutivas de delitos.

XIV. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir
las copias certificadas de los documentos que se encuentren en sus
archivos.

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende el Contralor Interno.

Articulo 18.- .......
falVIl........

VIII.- Turnar al Contralor, los informes de presunta responsabilidad que deberan
contener, los expedientes con la informacién, documentacién y elementos
necesarios para el fincamiento de responsabilidades, en su caso, asi como los
resultados de las revisiones que se hayan practicado con las recomendaciones
y sugerencias derivadas de las mismas.

Xal XVII......

XVIII. Apoyar al Contralor Municipal para promover las sanciones en términos de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, en los casos en los que,
derivados de auditorias, revisiones, evaluaciones, denuncias u observacion de
hechos, se determinen faltas a la normatividad y a la ética del buen desempefio
de la funcién publica.

Articulo 19.- .....
[al XII.....
XIV.- Apoyar al Contralor Municipal para promover las sanciones en términos de

la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en los casos en los que,
derivados de auditorias, revisiones, evaluaciones, denuncias u observacion de




hechos, se determinen faltas a la normatividad y a la ética del buen desempefio
de la funcién publica o dafio patrimonial.

Articulo 20.-
lal X...

Xl.- Coadyuvar con la Direccién Juridica, en los procedimientos de
responsabilidad administrativa que se lleven a cabo en materia de Obra Publica
y Programas Sociales.

Xl al XXI...

XXIl.-  Promover las sanciones en términos de Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en los casos en los que, derivados de
auditorias, revisiones, evaluaciones, denuncias u observacién de hechos, en
materia de Obras Publicas y Programas Sociales, se determinen faltas a Ia
normatividad y a la ética del buen desempefio de la funcion publica.

Articulo 23.- Son facultades y obligaciones de la Contraloria Municipal, revisar
todos y cada uno de los aspectos financieros del Municipio, tanto ingresos como
egresos, con apego a las disposiciones legales aplicables y dar cumplimiento a
lo dispuesto en los lineamientos minimos de control financiero en términos del
Codigo Financiero para el Estado de Coahuila de Zaragoza, en la, Ley de
Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de
Zaragoza la Ley de Contabilidad Gubernamental, Ley de Ingresos del Municipio
y demas disposiciones complementarias, adicionales y supletorias, que
coadyuven a fortalecer el Sistema de Control y Evaluacion Municipal.

Articulo 27.- De todo proceso de auditoria administrativa, se derivara la
evidencia documental correspondiente y tendra el caracter de Informacion
Reservada, en términos de la Ley de Acceso a la Informacién Pdblica del
estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 32.- En complemento y fortalecimiento a las disposiciones establecidas
en la Ley de Enitrega Recepcioén, la cual determina entre los servidores publicos
que administran recursos del erario la obligatoriedad de entregar a quienes los
sustituyan al término de su encargo la totalidad de sus documentos e
informacion que haya sido generada de su gestion y con el propésito
fundamental de asegurar el resguardo de la documentacién comprobatoria
original derivada de la ejecucién de obras ptblicas y programas sociales, es
obligacion y facultad de la Contraloria Municipal, verificar que las Dependencias
integren los expedientes unitarios para cada obra o accion ejercida bajo la
normatividad de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionadas con las
mismas, para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y la Ley de Adquisiciones,




Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Articulo 34.- Las Auditorias Extraordinarias, contemplan, ademas, la facultad y
obligacion de la Contraloria Municipal de revisar el patrimonio de los servidores
publicos municipales en los casos en que los signos exteriores de riqueza sean
ostensibles y notoriamente superiores a los ingresos licitos que pudiera tener un
servidor publico, en los términos del articulo 30 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Articulo 43.-........

(segundo parrafo)

Todos los asuntos relacionados con los procesos de Entrega Recepcion, son
atribucion y responsabilidad de la Contraloria Municipal. Cualquier evento de
esta naturaleza sin la participacién del Organo Interno de Control es nulo de
origen y quienes lo lleven a cabo en tales condiciones estan sujetos a sancién
en los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 46.-...

(Gitimo parrafo)

La falta de este Libro Blanco ante la visita de inspeccion que la Contraloria lleve
a cabo, en forma permanente, serd causa de sancién en los términos de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 47.-...

(segundo parrafo)

Los casos de toma de posesién de cargos publicos sin el Acto ni el Acta de
Entrega Recepcion, es falta administrativa y se sancionarad conforme a este
Reglamento y la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
independientemente de las responsabilidades penales que pudieran derivarse
por el ejercicio indebido de la funcién publica que se acredite.

Articulo 51.- ...

IV.- Si emitido el Dictamen, se detecta que la informacién aportada era falsa o
incorrecta, el Organo Interno de Control revocara el Dictamen y fincara las
responsabilidades administrativas que de ello se deriven, en términos de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y de éste mismo Reglamento.




Articulo 52.-.......

lll.- El Componente de Servidores Publicos Municipales lo integra la Némina
Municipal, con independencia de la categoria administrativa de sus miembros,
sea personal de confianza o sindicalizado, de base o por honorarics, con
funciones directivas, operativas o de cualquier indole y es responsabilidad de la
Contraloria Municipal que todos ellos observen lo relativo a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, dentro del ambito del Sistema de Control y
Evaluacion Municipal.

Articulo 55.-

(tercer parrafo)

Ofrecer a la sociedad los mecanismos adecuados para el acceso libre y
transparente a la informacién que genera el Municipio, siempre que ésta no se
encuentre clasificada como reservada o confidencial por razones legales en
cumplimiento de la Ley de Acceso a la Informacién Publica para el Estado
Coahuila.

Articulo 62.-
(cuarto parrafo)

La falta de respuestas por parte de los titulares de las areas municipales
involucradas, sera motivo de sancion en los términos de este Reglamento y de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, con independencia de las
sanciones que se deriven de la revision que lleve a cabo la Auditoria Superior
del Estado.

Articulo 63.- La Contraloria Municipal aplicara las sanciones administrativas
que se deriven de la falta de solventacién de observaciones en la cuenta
publica de la Administracion Municipal atendiendo a lo previsto en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 74.- La falta de informacién y/o de actualizacion de la Cédula de
Tramites y Servicios en el Catdlogo Municipal, se considerard como una
practica de opacidad en el Servicio Publico y se sancionara debidamente en
funcion de la gravedad del acto y en los términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas segin se establece en este mismo
Reglamento.

Articulo 95.- Es facultad y obligaciéon de la Contraloria Municipal, infraccionar y
aplicar las sanciones correspondientes, en términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y de responder ante el Presidente Municipal
y el Ayuntamiento por la vigilancia y cumplimiento de todas las obligaciones de




los Servidores Publicos Municipales.

Articulo 96.- Las sanciones por faltas administrativas no graves, se aplicaran
por parte del Titular del Organo Interno de Control, a partir de lo estipulado en el
75 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en el orden
siguiente:

I.- Amonestacion publica o privada;

ll. Suspension del empleo, cargo o comision;
[ll. Destitucién de su empleo, cargo o comision, y

IV. Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en
el servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios
u obras publicas.

Se podran imponer una o mas de las sanciones administrativas sefialadas en
este articulo, siempre y cuando sean compatibles entre ellas y de acuerdo a la
trascendencia de la Falta administrativa no grave.

La suspensién del empleo, cargo o comision que se imponga podra ser de uno
a treinta dias naturales.

En caso de que se imponga como sancién la inhabilitacion temporal, ésta no
sera menor de tres meses ni podra exceder de un afio.

Articulo 98.- ...... -

(tercer parrafo)

Para eficientar y equilibrar el ejercicio de infracciones por las diversas faltas
administrativas que suelen presentarse en la Administracién Publica Municipal,
el Contralor podra constituir mediante Acuerdo, en base a sus facultades
generales, el Comité Técnico de Sanciones, integrado por los Directores de
Area de la propia Contraloria y el Titular de la Direccién Juridica, con su propio
Reglamento, a efecto de institucionalizar, motivar y fundamentar debidamente
todos y cada uno de los casos de infracciones que se lleven a cabo.

Articulo 102.- Para todos los efectos de la aplicacion de la Ley de Rendicion de
Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Organo Interno de Control es la tnica instancia que representa al Municipio
ante la Auditoria Superior del Estado, érgano fiscalizador del Congreso del
Estado.

Las sanciones administrativas que la Auditoria Superior del Estado promueva
en contra de servidores publicos municipales deben de Sujetarse a la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y en ningln caso podran




transgredir los derechos constitucionales de los presuntos afectados.
TRANSITORIOS.,

Primero. - Las presentes modificaciones al Reglamento Interior de la
Contraloria del Municipio de Torredn entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacién en la Gaceta Municipal.

Segundo. - A fin de dar cumplimiento a [o previsto en la presente reforma yala
Ley General de Responsabilidades Administrativas, el Honorable Ayuntamiento
debera contemplar en el préximo ejercicio fiscal los recursos, humanos,
financieros y materiales para el correcto funcionamiento de esta Contraloria
Municipal.

Tercero.- Se instruye al Secretario del Republicano Ayuntamiento para que
solicite la publicacién respectiva en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TORREON

LIC. JORGE ZERMENO INFANTE.
RUBRICA

SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

LIC. SERGIO LARA GALVAN
RUBRICA







